УТВЕРЖДАЮ:
Директор  БОУ «Междуреченская СОШ»
_________ Н.А.Мугак
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ НАЧАЛЬНИКА ЛАГЕРЯ

1.
  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Начальник лагеря назначается приказом директора школы  на период летних каникул из числа сотрудников школы

1.2 Начальник лагеря непосредственно подчиняется директору школы.

1.3 Начальнику лагеря непосредственно подчиняются педагоги- организаторы  каникулярного отдыха и обслуживающий персонал лагеря.

1.4 Свою работу начальник лагеря координирует с руководителями

      структурных подразделений школы.

1.5 Основными направлениями деятельности начальника лагеря с дневным  

       пребыванием являются:

-подготовка лагеря к приему воспитанников;

-организация каникулярного отдыха, разумного досуга и оздоровления  

       воспитанников; 

-методическое руководство педагогами, работающими в лагере;

-обеспечение соблюдения педагогическим и обслуживающим персоналом лагеря 

 норм и правил техники безопасности, охраны труда в процессе отдыха  

 воспитанников;

-анализ текущей деятельности и подготовка предложений по развитию лагеря.

2.
   ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА

2.1 Начальник лагеря детей и дневной формой пребывания выполняет следующие обязанности:
 -организует подготовку помещений к работе в каникулярное время в соответствии 

       с требованиями ФГЗУ «ЦГиЭ»;

-организует текущее и перспективное планирование деятельности лагеря;

-знакомит под расписку с условиями труда, режимом работы, должностными обязанностями сотрудников лагеря;

-информирует администрацию школы о работе лагеря;

-участвует в комплектовании лагеря воспитанниками, принимает меры по сохранению контингента отдыхающих;

-организует инструктаж персонала о мерах обеспечения безопасности жизни и здоровья детей;

-информирует родителей (законных представителей) об условиях отдыха и оздоровления детей, несчастных случаях, заболеваниях воспитанников;

-обеспечивает своевременное составление в конце каждой смены установленной отчетной документации.

2.2
Начальник лагеря имеет право:

-присутствовать на любых мероприятиях, проводимых в лагере;

-давать распоряжения, обязательные для исполнения любым работающим в лагере

сотрудникам;

-самостоятельно планировать свою работу на каждую смену и каждый день;

-привлекать к дисциплинарной ответственности персонал лагеря и отдыхающих за поступки, дезорганизующие учебно-воспитательный процесс.

3.
ВЗАИМООТНОШЕНИЯ И СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ

3.1 Начальник лагеря работает в режиме ненормированного рабочего дня исходя из 36-ти часовой рабочей недели.

3.2 Начальник лагеря получает от директора школы информацию нормировано-правового и организационно-методического характера.

3.3 Начальник лагеря систематически обменивается информацией по вопросам, входящих в его компетенцию, с заместителями директора по воспитательной, учебно-воспитательной  и административно-хозяйственной работе, руководителями структурных подразделений школы.

                                                                    С инструкцией ознакомлена: _____________ 

УТВЕРЖДАЮ:
Директор  БОУ «Междуреченская СОШ»
________________________ Н.А.Мугак
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
ВОСПИТАТЕЛЯ ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ   ДЕТЕЙ

1.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Воспитатель лагеря назначается и освобождается по представлению начальника лагеря приказом директора школы.

1.2 Воспитатель должен иметь среднее профессиональное педагогическое образование, или высшее образование.

1.3 Воспитатель непосредственно подчиняется начальнику лагеря.

2.
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ, ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

2.1
Воспитатель лагеря с дневным пребывание детей выполняет следующие должностные обязанности:

-организует набор детей в лагерь;

-обеспечивает соблюдение детьми режима дня лагеря, порядок и чистоту в его помещениях следит за состоянием здоровья воспитанников;

-организует подготовку и проведение массовых мероприятий согласно плану работы лагеря; обеспечивает соблюдение правил техники безопасности, охраны труда и противопожарной защиты при проведении массовых мероприятий; 

-организует деятельность воспитанников в течение дня.

2.2
Воспитатель имеет право:

-требовать от воспитанников соблюдения норм поведения, а от их родителей (законных представителей) выполнения своих обязанностей по воспитанию ребенка; 

-свободно выбирать и использовать те или иные методы работы с воспитанниками за исключением тех, которые наносят вред их физическому и психическому здоровью.

2.3
Педагог-организатор несет ответственность:

-за исполнение распоряжений начальника лагеря и настоящей должностной инструкции; 

-за сохранение состава воспитанников в течение смены;

-за соблюдение правил пожарной безопасности, техники безопасности, санитарно-гигиенических норм.

2.4 За виновное причинение школе или отдыхающим ущерба в связи с неисполнением своих должностных обязанностей, воспитатель несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством

3.     ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ

3.1 Воспитатель работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из часовой нагрузки в неделю.

3.2 Воспитатель получает от начальника лагеря информацию, необходимую для организации деятельности воспитанников.

С инструкцией ознакомлен (а)_______________________________________________ 

УТВЕРЖДАЮ:
Директор  БОУ «Междуреченская СОШ»
                                                                                             

  ____________________ Н.А.Мугак
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
ПОВАРА ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ   ДЕТЕЙ

	


1. Повар руководит всей работой пищеблока.

2. Повар назначается директором школы.

3. Повар подчиняется непосредственно начальнику лагеря.

4. Квалификационные требования: опыт работы,  специальное кулинарное образование.
Повар лагеря обязан:

1. Совместно с врачом следить за санитарно-гигиеническим состоянием кухни. 

2. Контролировать приобретение продуктов.

3. Ежедневно получать продукты, контролировать их хранение.

4. Контролировать технологию и обработку продуктов, правильность использования кухонного инвентаря и инструментов, чистоту помещений, оборудования и спецодежды сотрудников пищеблока по требованиям СЭС.

5. Контролировать технологию мытья столовой, чайной и кухонной посуды, а также мытья столов.

6. Строго следить за рационом питания детей: контролировать калорийность, соотношение ингредиентов, витаминов, сроки реализации хранения продуктов.

7. Контролировать выполнение инструкций по технике безопасности при работе на кухонном оборудовании или при кухонных операциях.

8. Своевременно сообщать о необходимости приобретения необходимого инвентаря.

9. По окончании лагеря подготовить отчет о продуктах и их остатках. 
 Повар лагеря должен знать и уметь:

1. Иметь полную информацию о том, что касается работы кухни и столовой.

2. Требовать незамедлительного устранения технических причин, препятствующих выполнению должностных обязанностей.

3. Основы трудового законодательства.

4. Правила и нормы охраны труда и техники безопасности.

5. Правила внутреннего трудового распорядка.

6. Политику лагеря в области качества, цели в области качества.

7. Правила санитарии и гигиены.

         Повар имеет право:

1. Требовать немедленного устранения технических причин, препятствующих выполнению должностных обязанностей.

2. Своевременно подавать заявки на приобретение оборудования и инвентаря.

3. Требовать от начальника  лагеря создания условий, необходимых для нормальной работы и обеспечения полной сохранности вверенных ему материальных ценностей.

Повар несет ответственность:

1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством.

2. За невыполнение поручений начальника лагеря.

3. За хищение на рабочем месте.
С инструкцией ознакомлена ___________________________________________________
	Утверждаю: ______________ Н.А.Мугак

директор БОУ «Междуреченская СОШ»

 «1» июня 2016 г.


	Утверждаю: ______________ Н.А.Мугак

директор БОУ «Междуреченская СОШ»

 «1» июня 2016 г.


ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
сопровождающего при перевозке детей школьном автобусе
1. Общие положения
На должность сопровождающего (ответственного) при перевозке детей назначается лицо, из числа педагогического коллектива, или учебно-вспомогательного персонала, либо прошедшего инструктаж взрослого из числа родителей.

Сопровождающий (ответственный) принимается и освобождается от должности директором образовательного учреждения.

Сопровождающий (ответственный) должен знать: Конституцию РФ, законы РФ, решение Правительства РФ и федеральных органов управления образованием по вопросам образования, Конвенцию о правах ребенка, возрастную и специальную педагогику и психологию, физиологию, гигиену, нормы и правила охраны труда и антитеррористической деятельности, техники безопасности и противопожарной защиты.

2. Должностные обязанности
Сопровождающий (ответственный) обязан:

2.1. Составить список учащихся, пользующихся перевозкой на школьном автобусе.

2.2. Провести инструктаж обучающихся по технике безопасности и антитеррористической деятельности.

2.3. Проверить оборудование школьного автобуса специальными знаками, указывающими на то, что в нем перевозятся дети, табличками «Дети», огнетушителями и медицинскими аптечками.

2.4. Следить за тем, чтобы количество пассажиров не превышало количество посадочных мест, не перевозился груз вместе с детьми (кроме ручной клади) и не загромождались проходы сумками, портфелями и другими вещами.

2.5. Проводить перекличку обучающихся перед началом и после поездки.

2.6. Следить за дисциплиной и поведением обучающихся, и порядке при посадке, высадке и во время поездки (запрещается вскакивать со своего места, отвлекать водителя разговорами и криком, создавать ложную панику, открывать окна, форточки и вентиляционные люки без разрешения водителя, выходить навстречу приближающемуся автобусу).

2.7. При плохом самочувствии, внезапном заболевании или в случае травматизма обучающегося оказать первую помощь.

2.8. При возникновении аварийных ситуаций (технической поломке, пожара и т. п.) спокойно без паники вывести детей из автобуса.

2.9. В случае захвата автобуса террористами соблюдать спокойствие, выполнять все указания без паники и истерики.

2.10. Запрещать поездку при обнаружении в автобусе технических неисправностей, при появлении водителя на линии в нетрезвом состоянии, когда его состояние или действия угрожают безопасности движения, доводить сведения об этом до директора школы и до руководителей организаций владельцев транспортных средств, осуществляющих перевозку детей.

3. Права
Сопровождающий (ответственный) имеет право:

3.1. Защищать свою профессиональную честь и достоинство;

3.2. Предоставлять на рассмотрение директора учреждения предложения по вопросам своей деятельности;

3.3. Получать от руководителя и специалистов учреждения информацию, необходимую для осуществления своей деятельности;

3.4. Требовать от руководства учреждения оказания содействия в исполнении должностных обязанностей.

4. Ответственность
Сопровождающий (ответственный) несет ответственность за:

• неисполнение или ненадлежащее исполнение СВОИХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ настоящей инструкцией в соответствии с действующим законодательством;

•правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности, в соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным законодательством;

•причинение материального ущерба в соответствии с действующим законодательством.

С инструкцией ознакомлена: _____________________________________________________

УТВЕРЖДАЮ:
Директор  БОУ «Междуреченская СОШ»
________________________ Н.А.Мугак
Должностная инструкция 

рабочей по уборке помещений лагеря с дневным пребыванием детей 
1.Общие положения.
1.1. Рабочая по уборке помещений детского оздоровительного лагеря (далее по тексту - рабочая) назначается на должность приказом директора ОУ из числа совершеннолетних лиц.

1.2. Квалификационные требования: кратковременный производственный инструктаж без предъявления требований к стажу работы.

1.3.В своей деятельности руководствуется Положением (Уставом) о детском оздоровительном лагере, санитарно-гигиеническими правилами и нормами, нормативными документами государственных органов, регламентирующих деятельность детских оздоровительных учреждений, настоящей инструкцией.

2.Обязанности.
Рабочая обязана:

— до заезда в детский оздоровительный лагерь пройти обязательное медицинское освидетельствование на право работы в детском оздоровительном лагере, надлежащим образом оформить личную санитарную книжку и сдать ее врачу детского оздоровительного лагеря;

— пройти обязательный инструктаж в объеме, необходимом для осуществления своих функциональных обязанностей;

— соблюдать требования Положения (Устава) лагеря, выполнять Правила внутреннего распорядка;

— ознакомиться с настоящей инструкцией и строго ее выполнять;

— пройти обязательный инструктаж по соблюдению санитарно-гигиенических правил и норм в детском оздоровительном лагере;

— дважды в день (утром и вечером) производить влажную уборку и санитарную обработку помещений на закрепленном участке;

— строго соблюдать санитарные правила и нормы, действующие инструкции по технике безопасности на рабочем месте;

— следить за чистотой оконных стекол и рам, дверей, панелей и плинтусов, обметать паутину со стен и потолков, стирать пыль;

— следить за своевременным выносом мусора из урн, находящихся близ закрепленных помещений;

— дважды в день с использованием разрешенных дезинфицирующих средств производить обработку умывальников;

— работать исключительно в спецодежде, при необходимости использовать защитные маски и резиновые перчатки;

— выполнять другую работу и поручения, входящие в компетенцию, по распоряжению непосредственного руководителя.

3. Ответственность.

Рабочая несет дисциплинарную, административную, материальную уголовную ответственность за:

— сохранность жизни, здоровья, уважения чести, достоинства и неприкосновенности детей в пределах своих должностных обязанностей;

— халатное отношение к выполнению возложенных на него обязанностей;

— соблюдение трудовой дисциплины, Правил внутреннего распорядка, правил и норм охраны труда, санитарно-гигиенических правил и норм, настоящей инструкции.

С должностной инструкцией ознакомлена: _________________________________________________

